
Einkommen

Lohnfortzahlung  
durch das Unternehmen

Deine Karriere braucht einen  
starken Schutz.

Du hast große Pläne für deine Karriere und bist voller 
Energie und Tatendrang. Um diese Träume und Ziele  
zu erreichen, hilft dir deine Arbeitskraft: Sie ist dein 
größtes Kapital! Aber was passiert, wenn du durch 
einen Unfall oder eine Krankheit nicht mehr arbeiten 
kannst? Wie kannst du deinen Lebensunterhalt  
absichern?

Was bedeutet Berufsunfähigkeit  
überhaupt?

Wenn du aufgrund einer Krankheit oder eines Unfalls 
deinen Beruf zu mind. 50 % und voraussichtlich für  
mindestens 6 Monate nicht mehr ausüben kannst, 
spricht man von Berufsunfähigkeit (BU).

Jede vierte Person  
wird im Laufe des  
Arbeitslebens  
berufsunfähig .²

Dieses Einkommen fehlt dir bei  
Krankheit und Verlust der Arbeitskraft:

¹ Beachte auch, dass du keinen Anspruch auf diese Leistungen hast, wenn du weniger als 5 Jahre in die Rentenversicherung eingezahlt hast. 
² Deutsche Aktuarvereinigung (DAV), 2018, und Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV).

Wie hilft dir der Gesetzgeber im  
Fall der Fälle?

So hilft dir eine BU-Versicherung:

Die Berufsunfähigkeitsversicherung springt im  
Ernst  fall ein und zahlt dir ab dem ersten Tag deiner 
Berufs un fähigkeit eine zuverlässige monatliche Rente.

Du kannst noch irgendeine beruf- 
liche Tätigkeit zwischen 3 und  
6 Stunden täglich ausführen:

Halbe Erwerbs-
minderungsrente ¹

Du kannst irgendeine berufliche  
Tätigkeit für weniger als  
3 Stunden täglich ausüben:

Volle Erwerbs- 
minderungsrente ¹

Die staatliche Unterstützung reicht aber selten aus, um 
laufende Kosten wie Miete und Haushaltsausgaben zu 
decken.

Die häufigsten Ursachen:

KrebsMobilitätsbe- 
einträchtigungen

UnfällePsychische 
Erkrankungen

Du bist 0–6 Wochen krank.

100   %

Du bist bis zu 72 weitere Wochen krank.

Krankengeld

Gesetzliche  
Krankenversicherung

ca. 80  % 20  %

Lücke 1:

Du bist bis zum Beginn deiner Altersrente krank.

Lücke 2:

ca.

70  %
ca.

Erwerbs- 
minderungs-
rente

ca. 30  %

Berufsunfähigkeitsversicherung Premium

Du bleibst flexibel.  
Deine Karriere bleibt sicher.



Flexible Absicherung für deine Ziele.

Fördere deine Karriere durch mutige Entscheidungen 
und passe deine Absicherung flexibel und individuell 
deinem Leben an. 

Für alle aufgeführten Leistungsaussagen gilt:
Der vollständige Leistungsumfang ergibt sich aus den Allgemeinen 
Versicherungsbedingungen, die wir dir auf Wunsch gern zusenden.

³ �Ohne erneute Risikoprüfung. Die finanzielle Angemessenheit kann geprüft werden.
⁴ �Um max. 18.000 EUR und bis zu einer BU-Jahresrente von 48.000 EUR erhöhen.

Deine Vorteile im Überblick:
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Ohne Einschränkung:  
Du bist nicht verpflichtet, eine andere 
Tätigkeit aufzunehmen (keine abstrakte 
Verweisung).

Starter-Option: 
Beginne mit einem niedrigen Beitrag und 
vollem Versicherungsschutz.

Leistung bei Krankschreibung  
(AU-Leistung) vereinbar:  
Zahlung bis zu 36 Monate, und das bereits, 
wenn du für 3 Monate und voraussichtlich 
weitere 3 Monate ununterbrochen krank‑
geschrieben bist.

Neu Krisenairbag:  
Wir beteiligen uns an deinen Kosten einer 
psychtherapeutischen Intervention bei 
einer Lebenskrise.

Soforthilfe bei Krebs:  
Du erhältst sofort die vereinbarte Rente 
für 18 Monate.

Überbrückungsgeld:  
Ist ein ärztliches Gutachten zur Fest‑ 
stellung der BU erforderlich, erhältst  
du bis zu 5 Monate deine vereinbarte  
BU-Rente.

Neu Keine Anrechnung der Leistungen  
von Versorgungswerken:  
So kannst du eine höhere und ange- 
messene Absicherung vereinbaren.

Finanzieller Zusatzschutz für eigene  
und adoptierte Kinder bei schweren 
Krankheiten – ohne Mehrbeitrag!

Ausfall bei Infektion für alle Berufe:  
Du bist auch geschützt, wenn du deinen 
Beruf wegen Infektionsgefahr zu mind.  
50 % nicht mehr ausüben darfst. Alle 
Personen, die Patient*innen betreuen, 
erhalten eine Leistung schon dann, wenn 
sie keine Patient*innen mehr versorgen 
dürfen.

Flexibler Schutz, der sich  
deinem Leben anpasst:

	� Flexible Anpassung bei bestimmten Anlässen 
möglich, z. B. Geburt eines Kindes, Heirat, 
berufliche Veränderung. Innerhalb der ersten 
Versicherungsjahre ist eine Erhöhung auch 
ohne Anlass möglich. 3

	� Work-Life-Balance-Option: Hast du  
zwischenzeitlich deine Arbeitszeit reduziert 
und erhöhst sie nun wieder, kannst du gleich‑
zeitig auch deine BU-Rente reduzieren und 
dann wieder erhöhen. Egal wann, egal wie oft!

	 Karrieregarantie: Bei Gehaltserhöhungen 
kannst du deine BU-Rente auf bis zu  
6.000 EUR monatlich erhöhen, bei bestim-
mten Berufen sogar auf 7.500 EUR. Das gilt  
auch für Selbstständige, wenn sich der  
durchschnittliche Gewinn erhöht.3

	 Erhöhung bei Berufsstart: Verdopple deine 
BU-Rente bei Berufseintritt.3,4

	 Zinslose Stundung für bis zu 36 Monate bei 
vollem Versicherungsschutz möglich.

	 Besserstellung: bei Berufswechsel niedrigerer 
Beitrag möglich.

	 Verlängerung: bei Anhebung des gesetzlichen 
Renteneintrittsalters möglich.

Unser Tipp: Je gesünder und jünger du beim  
Abschluss bist, desto günstiger ist dein Beitrag.  
Lass dich jetzt beraten!
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Risikoträger
Gothaer Lebensversicherung AG 

Wir beraten Sie gerne!


	Kontaktdaten 2: 


